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Empresarios de asseio apostam
na educacao do trabalhador

O SEAC/SP, Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao inova no projeto “Educacao
Continuada”, implantado ha mais de seis anos por meio de parceria com o Centro de Integracao
Empresa Escola (CIEE), o sindicato laboral da categoria (Siemaco) e o Metro de Sao Paulo

gratuitos, os cursos de niveis Fundamental e Médio do

projeto estardo abertos também aos familiares maiores
deidade dos funcionarios das empresas filiadas. Nas estacoes
Consolacdo, Capio Redondo, [taquera e Jabaquara do Metro
enasede do SIEMACO, as aulas contam com alfabetizadores
e monitores do CIEE.

Luiz Luzzi, conselheiro do SEAC e um dos idealizadores do
projeto, diz que “quebramos tabus e enfrentamos adversidades,
mas conseguimos viabilizara educacioeacidadania, e estimular
a autoestima dos trabalhadores do setor de limpeza”.
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