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sao Paulo, 17 de fevereiro de 2020.
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REF.: Conv Go Coletiva de Trabalho 20/2021

SINETUR - SINDICATO DOS EMP.EM TURISMO E HOPITALIDADE DE
SOROCABA. CNPJ n. 50.113.008/0001-96, neste ato representado por sua
Diretora Sra. lzaudite da Silva e o Dr. Silvio A. de Oliveira e o SEAC- SP -
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao no Estado de $ao Paulo
Representado por seu Presidente Sr. RUI MONTEIRO MARQUES informam
que firmaram entre si, Convencdo Coletiva de Trabalho para ¢ ano de
2020, cujas principais alteracdes sao as seguintes:

Garantia da Data-base em 1¢ de janeiro.

« Aumento salarial de 3.5% (trés e meio por cento] em todos os pisos
salariais existentes na CCT 2019, € terdo como base de aplicagao
os saldrios vigentes em 31 de dezembro de 2019, 05 quais constam
na Tabela de Fungoes e Saldarios:

e Piso Salarial Minimo no valor de R$ 1.201,30 (um mil duzentos € um
reqis e frinta centavos);

« Aumenio de 3.5% (trés e meio por cenlo) nos beneficios de Vale
Releicao, Cesta basica;

« Insercao de assisténcia ambulatorial € odontoldgica no valor de R$
28,00 (vinte & oito reqis);

e As parfes entendem que a base de trabalhadores representada
pelo SINETUR & notadamente de um publico vulneravel, carente
de assisténcia basica ao proprio trabalhador e sua familia,
atetando sua vida pessoal e profissional. Como farma de minimizar
esta realidade, historicamente alguns sindicatos da categoria vem
prestando parcialmente estes servicos aos trabalhadores e dentre

os servicos disponibilizados € © de assisténcia @ saude [médica e
odantoldgica) para 0s trabalhadores € seus dependentes.
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por se tratar de um servigo oneroso, as Empresas contribuirdo.
mensalmente, para seu custeio de forma a ampliar 0 escopo desta
assisténcia e atender a fodos 0s trabalhadores da categoria na regido
da base tenitorial do SINETUR.

Pardgrafo primeiro: As empresas concederdo o todos seus empregados
um beneficio constituido por Assisténcia o saude, abrangendo O
atendimento ambulatorial com consultas médicas e odontologicas,
servicos de apoio 4o diagnéstico, veltados a prevengdo e
procedimentos curafivos bdsicos, sendo que 0 mesmo ser@ gerenciado
pela empresa FAMMA SERVICOS MEDICOS SOCIEDADE SIMPLES LTDA,
CNPJ N° 05.844.532/0001-29.

Complementarmente & objefivando @ promogao do bem estar fisico,
mental, emocional, intelectual, profissional e socidl da categoria. a
FAMMA SERVICOS MEDICOS SOCIEDADE SIMPLES LTDA executard
atividades referenciadas no desenvolvimento de estudos, pesquisas,
consultorios e agoes visando © atingimento dos objetivos previstos na
Convencéo Coletiva de Trabalhe 2020/2021, para tanto realizando
convénios e parcerias com centros especializados e entidades parceiras,

Paragrafo segundo: Escopo dos beneficios de assisténcia a saude
médica e odontolégica a serem oferecidos a categoria:

1. Assisténcia médica ambulatorial: Servicos de salUde voliados para 0§
casos de boixa complexidade e que nao oferegam risco imediato & vida
do paciente, com as sequintes  especialidades: clinica geral,
ginecologia, ortopedia e oftalmologia.

2. Assisténcia odontolégica: afendimento odontolégico, exceto protese
e ortodontia.

3. Exames laboratoriais: Urinc tipo 1; cultura de fezes e hemograma
completo.

Paragrafo ferceiro: Fara custeic do beneficio acima referenciado. as
empresas pagardo @ entidade sindical Profissional SINETUR o valor de R$
28,00 (vinte e oito reais), por més e por empregado, responsabilizando-se
junfo com © SEAC-SP o gerenciamento do beneficio Medico e
Qdontolégico, atraves da prestagto de servicos da empresa
especializada, ora contratada FAMMA SERVICOS MEDICOS SOCIEDADE
SIMPLES LTDA o prestar assisténcia constituida por consultas medicas e
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odonfologicas, para s trabalhadores, seja por seu departamento
médico, seja por convénio:

Paragrafo quarto: Os recolhimentos dos valores estabelecido na cléusuia
anterior deverao ser efetuados até o dia 10 de cada més, tomando por
base © numero de empregados indicados no CAGED do més
imediatamente anterior. passando 0s empregados - cuja relacdo deverd
ser encaminhada @o SINETUR, juntamente com a copia da guic de
recolhimenio e do CAGED a fer direilo ao beneficio a partir do dia
seguinte apos a entrega dos mencionados documentos. O total de
empregados a sef considerado é aquele descrito no CAGED por CNPJ
da empresa na base termtorial.

rvacdo: Neste primeiro més de feverelro © vencimento serd no
dia 20/02/2020.

paragrafo quinto: A presente estipulog@o ndo tem natureza salarial, NAo
se integrando na remuneragaoc para gualquer fim;

paragrafo sexto- A obrigagdo de pagamento pela empresa serd
mantida em caso de afastamento do(a) empregadofa), por motivo de
doenga 0OuU acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses).
Decorrido tal iempa, aocla) empregado(al serd facultada o manutengdo
do beneficio mediante pagamento direto por ele feito a respectiva
empresa confratada FAMMA SERVICOS MEDICOS SOCIEDADE SIMPLES
LTDA. desobrigada desde logo a empresa de qualquer responsabiidade.

paragrafo sétimo - Em fodas as planilhas de custos e editais de licitagoes
devera constar a provisgo financeira para cumprimento deste beneficio
assisténcia médica, a fim de que seja preservado O patrimanio juridico
dos trabalhadores em consonancia com o artigo 444 da CLT.

pParagrafo oitave - O valor de RS 28,00 (vinte e oifo reais) sera vdlido para
o biénio de 2020/2021. Apos esse periodo, serd reajustado de acordo
com o Indice negociado para categoria abrangida por esta norma
coletiva.

Paragrafo nono: Para pagamento e cumprimento desta clausula, a
entidade sindical profissional SINETUR, encaminhard os boletos para as
empresas com data habil para o devido pagamento antes da data de
vencimento dos mesmaos.
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As partes fixam a vigéncia da Convencéo Coletiva de Trabalho no
periodo de 01 de janeiro de 2020 & 31 de dezembro de 2021 para
as clausulas sociais € 01 de janeiro de 2020 & 31 de dezembro de
2020 para as clausulas econdmicas, permanecendo a data base
da categoria em 1° de janeiro;

Manutencao das demais clausulas existentes na atual Convencao
Coletfiva de Trabalho 2019.

A integra da CCT 2020/2021 serd divulgada téo logo seja registrada
no Ministério da Economia - Sistema Mediador.

Desta forma e de acordo, fica reconhecida de plena validade o
comunicado conjunto acima, no qual assinam os presidentes das
entidades Sindicais:

PELO SINETUR:




