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Art. 5° A presente autorizagdo ndo exime a cessiondria de
obter todos os licenciamentos, autorizagOes e alvards necessarios a
implantagdo e a execugéo das obras, e de observar rigorosamente a
legislacdo e os regulamentos das autoridades competentes e dos or-
géos ambientais.

Art. 6° A assinatura do contrato da cessdo a que se refere o
art. 1° fica condicionada ao atendimento das recomendagfes cons-
tantes do Parecer n° 00807/2015/RMD/CGJPU/CONJUR-
MP/CGU/AGU, de 09 de julho de 2015.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

NELSON BARBOSA
PORTARIA N° 405, DE 1° DE OUTUBRO DE 2015

O MINISTRO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pelo art. 1°, caput, inciso |, do Decreto n° 3.125, de 29 de julho de
1999, tendo em vista o disposto nos arts. 18, caput, inciso I, 88 3° a
59, e 19, caput, inciso I, daLei n° 9.636, de 15 de maio de 1998, no
art. 4° da Lei n° 12.815, de 5 de junho de 2013, no art. 17, caput, §
2°,inciso |, da Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993, e de acordo com
0 que consta do Processo n° 04972.000871/2006-91, resolve:

Art. 1° Autorizar cessdo de uso em condigdes especiais a
Superintendéncia do Porto de Itajai - SPI, na qualidade de Autoridade
Portuéria, do terreno de marinha com area tota de 32.652,58m?2,
sendo constituida pela Area 1, com 1.495,97m2, localizada na Rua
Joinville, s/n°, Centro, Areas 2 e 3, com 21.231,88m? e 8.131,88m2,
respectivamente, ambas localizadas na Avenida Ministro Victor Kon-
der, Centro, e Area 4, com 1.792,85m?, situada na margem direita do
Rio Itajal, no Municipio de Itgal, Estado de Santa Catarina, de-
vidamente caracterizadas de acordo com os seguintes Registros Imo-
bilidrios Patrimoniais-RIPs n° 8161.0000147-20, n° 8161.0000427-75,
n° 8161.0000428-56 e n° 8161.0000740-30.

Art. 2° A cessdo a que se refere 0 art. 1° destina-se a am-
pliagdo e adequagdo das instalagOes portudrias existentes.

Art. 3° A renda auferida pela cessionéria com a exploragéo
da &rea sera integralmente revertida em beneficio do Porto Orga
nizado de Itajai, sob fiscalizagdo da Agéncia Nacional de Transportes
Aquaviérios - ANTAQ.

§ 1° Fica a cessiondria autorizada a arrendar partes da area
cedida e benfeitorias eventualmente aderidas, desnecessarias a0 seu
uso imediato.

2° Para o desenvolvimento das finalidades a que se refere o
art. 2°, deverdo ser observados os encargos especificos estabelecidos
como condigdo resolutiva do Convénio de Delegacdo n° 08/97, fir-
mado entre a Uni& e o Municipio de Itgjal, Estado de Santa Ca
tarina

Art. 4° O prazo de cessdo serd de sete anos, ou enquanto
durar o Convénio de Delegagdo do Porto Organizado e suas possiveis
prorrogacoes.

Art. 5° A presente autorizagdo ndo exime a cessiondria de
obter todos os licenciamentos, autorizagdes e alvaras necessarios a
implantacdo e execucdo das obras, e de observar rigorosamente a
legislagdo e os regulamentos das autoridades competentes e dos 6r-
géos ambientais.

Art. 6° A assinatura do contrato da cessdo a que se refere o
art. 1° fica condicionada ao atendimento das recomendacdes do Pa-
recer n° 00621/2015/RM D/CGJPU/CONJUR-MP/CGU/AGU, de 7 de
julho de 2015.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

NELSON BARBOSA

RETIFICACAO
Na portaria n° 351, de 25 de agosto de 2015. Publicada no DOU n° 163, de 26 de agosto de 2015, Secdo 1, Pag. 56, em seu Art. 1°, onde se |1&
UF Endereco M2 Tipo Matricula RIP R$
RJ Rua Indiana n® 102, Cosme Velho - RJ 22.500.00 Prédio 6744 6001.02394.500-2 32.000.000,00
Leiase:
UF Endereco M2 Tipo Matricula RIP R$
RJ Rua Indiana n°® 102, Cosme Velho - RJ 90.850,00 Prédio 6744 6001.02394.500-2 32.000.000,00

SECRETARIA EXECUTIVA
PORTARIA N° 700, DE 1° DE OUTUBRO DE 2015

Divulga o resultado da avaliacéo de de-
sempenho ingtitucional do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestéo, no pe-
riodo de 1° de setembro de 2014 a 31 de
agosto de 2015.

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTE-
RIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso da
competéncia que |he foi delegada pelo art. 1°, inciso |, da Portaria
SE/MP n° 293, de 11 de novembro de 2013, resolve:

Art. 1° Fica divulgado o resultado da avaliago de desem-
penho institucional, do Ministério do Plangiamento, Orcamento e
Gestép relativo ao periodo de 1° de setembro de 2014 a 31 de agosto
de 2015.

Art. 2° O resultado da avaliagdo de desempenho institucional
sera considerado para 0o pagamento das gratificagdes de desempenho
no ambito do Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gestéo.

Art. 3° Para efeito de aplicagdo de célculo da parcela ins-
titucional da avaliacdo de desempenho, a média do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo é de 99,10%(noventa e nove in-
teiros e dez centésimos por cento).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicaggo.

GUILHERME ESTRADA RODRIGUES

Ministério do Trabalho e Emprego

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 1.288, DE 1° DE OUTUBRO DE 2015

Dispbe sobre a contratacéo de aprendizes
no ambito das empresas cujas atividades
demandem méo de obra com habilitacéo
técnica especifica que impossibilita a
Aprendizagem e/ou as que exercam ativi-
dades insalubres e perigosas.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPRE-
GO, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso I, do paragrafo
Unico, do art. 87, da Constituigdo, resolve:

Considerando que, no gque concernem os conceitos de tra-
balho digno e decente, a condi¢do de empregado é indiscutivelmente
melhor que a condi¢do de aprendiz, especialmente para jovens acima
de 18 anos, em relagdo a remuneragdo, aos beneficios decorrentes da
relacdo de emprego e 0 tempo a permanecer N0 MEesSMo;

Considerando a necessidade de criag8o e sustentagdo do em-
prego juvenil para jovens de 15 a 29 anos, conforme previsto na Lei
n° 12.852, de 5 de agosto de 2013 que instituiu o estatuto da Ju-
ventude.

Considerando que, no que concerne o art.429 da CLT, "cujas
fungdes demandem formag&o profissiona”, sendo que ha fungdes que
demandam apenas habilitacdo técnica especifica, sem que haja pos-
sibilidade de aprendizagem.

Art. 1° Estabelece instrugfes para 0 cumprimento da cota de
aprendizagem (Lei 10.097/2000) e cumprimento aternativo nas em-
presas cujas atividades demandem mao de obra com habilitagéo téc-
nica especifica que impossibilitam a Aprendizagem €/ou que prestem
servicos de forma preponderante em ambientes insalubres e/ou pe-
rigosos, que venham a gerar inseguranga juridica no cumprimento da
cota.

I- As empresas e/ou suas respectivas entidades de classe de
caréter nacional, poderéo requerer formalmente ao Ministério do Tra
balho e Emprego através do Secretério de Politicas Publicas de Em-
prego declaragdo de cumprimento aternativo das cotas, com base
nesta portaria

Il - No que estabelece 0 art.2°, inciso | desta Portaria, sera
verificado o carédter objetivo que uma vez atendido, sera considerado
cumprido sem a necessidade do referido requerimento.

Il - Habilitagdo técnica especifica sdo aquelas que depen-
dem de legislagdo em vigor ou pré-requisitos que impossibilitem o
cumprimento da Lei do Aprendiz.

Art. 2° Ser&o considerados como aprendizes para os efeitos
de cumprimento da cota prevista na Lei 10.097/2000:

| - Empregados contratados com idade entre 16 e 29 anos,
eloy;

I - Aprendizes nos arcos da prética esportiva e cultural para
exercerem as fungdes em entidades que fomentem o esporte e a
cultura, e/ou;

Il - Jovens apds o término do contrato de aprendizagem,
sendo cumprida a cota até os 29 anos de idade do menor aprendiz
admitido.

Parégrafo Unico: Excluem-se da regra acima, as fungdes do
setor administrativo das empresas cujas cotas de aprendiz deverdo ser
cumpridas no que concerne a Lei 10.097 de 2000.

Art.3° Para a definicao da base de célculo da quota legal de
aprendizes por empresa, serdo excluidos do calculo as fungbes que
ndo demandam formagdo técnico-profissional metddica, ou seja a)
escolaridade inferior ao ensino fundamental completo; b) experiéncia
profissional inferior a um ano; c) curso de qualificagdo profissional
inferior a 400 horas; d) o desempenho da fungdo que ndo requeira
supervisdo ou supervisdo ocasional.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo oficial.

MANOEL DIAS

PORTARIA N° 1.289, DE 1° DE OUTUBRO DE 2015

Altera a Portaria n® 991, de 27 de novem-
bro de 2008, que aprova o Termo de Re-
feréncia e estabelece os critérios e as nor-
mas de transferéncia automatica de recur-
sos financeiros a Estados, a Municipios e
a0 Distrito Federal, relativos ao Projovem
Trabalhador - Juventude CIDADA.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPRE-
GO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos |
e Il do parégrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, do Ca
pitulo 1V do Titulo Il do Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de
1967, do art. 1° do Anexo | do Decreto 5.063, de 03 de maio de 2004,
e tendo em vista o disposto na Lei n° 11.692, de 10 de junho de 2008,
regullammtada pelo Decreto n° 6.629, de 04 de novembro de 2008,
resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria n® 991, de 27 de novembro de
2013, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 7°.

§ 5° O modelo do Termo de Adesdo de que trata este artigo
consta do Anexo |l desta Portaria, podendo ser acessado na péagina
principll do MTE, na Internet, no endereco eletronico
www.mte.gov.br.”

"§ 6° O preenchimento do Termo de Adesdo deve ser feito
no formul&rio disponivel no endereco www.mte.gov.br, e sua versao
impressa, com assinatura autenticada do Governador ou Prefeito ou
do titular do 6rgdo que representara o ente federado na elaboragéo,
apresentacdo e execugdo do Plano de Implementacdo, acompanhada
da documentacdo de que trata o § 1°, devera ser encaminhada para o
enderego:

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Politicas Publicas de Emprego

Departamento de Politicas de Trabalho e Emprego para a
Juventude

Projovem Trabalhador - Juventude Cidada

Esplanada dos Ministérios, Bloco F, 2° andar, sala 217

CEP: 70059-900 - Brasilia - DF"

"Art. 8.

§ 2°BPara cada Plano de Implementacdo serd aberto um
Unico processo para sua formalizagdo e tramitagdo, inclusive dos
aditamentos e prestacdo de conta."

"§ 5° O modelo do Plano de Implementag&o de que trata este
artigo consta do Anexo |1l desta Portaria, podendo ser acessado na
pagina principal do MTE, na Internet, no endereco eletrfnico
www.mte.gov.br."

"8 6° O preenchimento do Plano deve ser feito no formul&rio
disponivel no endereco www.mte.gov.br, e sua versdo impressa, com
assinatura autenticada do Governador ou Prefeito ou do titular do
6rgdo que representara o ente federado na elaboragdo, apresentagéo e
execucdo do Plano de Implementagdo, acompanhada da documen-
tag@0 de que trata 0 § 7°, devera ser encaminhada para o enderego:

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Politicas Publicas de Emprego

Departamento de Politicas de Trabalho e Emprego para a
Juventude

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012015100200068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



