E COMSERVACAD M ESTADD DE SAD PALLD

'-T\-CD’h'ﬁT\DI:HE TILABALILADHEES Eol ERIPFES Y
PRISTAGAD DE SELVICUS DE ASSEID E LUREES Y ALK
X Lmﬂhﬂ!-‘dﬂ.‘.:ﬂ ShomALL

S3o Paulo, 29 de janeiro de 2013.

COMUNICADO CONJUNTO
ERRATAI

AS EMPRESAS DE ASSEIQ E CONSERVACAQ NO MUNICIPIO DE SAQ
PAULD

0O SIEMACO/SP - Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Prestacdo de Servicos de Asseio e Conservacdo e Limpeza Urbana de
S3o Paulo e o SEAC/SP- Sindicato das Empresas Jde Asseio e
Conservacao no Estado de Sdo Paulo, informam:

PISO SALARIAL DE LIDER E ENCARREGADOD

LIDER: o empregado gue exerca funcdo de lider, [responsdvel por
até 10 (dez) empregados], tera o piso salarial minimo no valor de R$
1.250,00 {um mil duzentos e cinquenta reais);

ENCARREGADO: o empregado que exerga a fungdo de encarregado,
[responsavel por 11 (onze) ou mais empregados], tera o piso salarial
minimo no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).
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JOSE MOACYR ' MALVINO PEREIRA

Presidente Siemaco/SP
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